
MUNICIPIO: SENGUIO, MICHOACAN

DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL  AÑO  2022

APROBADO DEVENGADO 
PRIORIDAD PARA EL 

DESARROLLO 
OBJETIVO DEL PLAN MUNICIPAL DE 

DESARROLLO  
OBJETIVO DEL PLAN ESTATAL 

DESARROLLO  
OBJETIVO DEL PLAN 

NACIONAL DE DESARROLLO  

001-101
PRESIDENCIA 

MUNICIPAL

EQUIDAD, DESARROLLO 

SOCIAL E INTEGRACIÓN 

FAMILIAR

BRINDAR A TODOS LOS INTEGRANTES 

DEL MUNICIPIO EL GOCE DE LOS 

MISMOS DERECHOS Y 

OPORTUNIDADES, ESPECIALMENTE A 

QUIENES POR ALGUNA SITUACIÓN ASÍ 

LO REQUIERAN

7,828,348.74 11,655,088.29
9.1 EQUIDAD, DESARROLLO 

SOCIAL E INTEGRACIÓN 

FAMILIAR

BRINDAR A TODOS LOS INTEGRANTES DEL 

MUNICIPIO EL GOCE DE LOS MISMOS 

DERECHOS Y OPORTUNIDADES, 

ESPECIALMENTE A QUIENES POR ALGUNA 

SITUACIÓN ASÍ LO REQUIERAN

BRINDAR ATENCIÓN 

PRIORITARIA A LOS GRUPOS 

HISTÓRICAMENTE 

VULNERADOS

POLITICA SOCIAL

002-101 SINDICATURA

MODERNIZACIÓN 

ADMINISTRATIVA, 

TRANSPARENCIA Y 

RENDICIÓN DE CUENTAS

FORTALECER LAS INSTANCIAS PARA 

CONSTRUIR, DIRIGIR Y EVALUAR 

ACCIONES DE GOBIERNO
1,524,767.21 1,090,874.14

9.5 MODERNIZACIÓN 

ADMINISTRATIVA, 

TRANSPARENCIA Y 

RENDICIÓN DE CUENTAS

MODERNIZAR LA ESTRUCTURA Y 

PROCEDIMIENTOS ADMINISTRATIVOS PARA 

MEJORAR LA PRESTACIÓN DE SERVICIOS 

PÚBLICOS MUNICIPALES CON GESTIÓN 

EFICIENTE DE RECURSOS.

COMBATE FRONTAL 

INSTITUCIONAL A LA 

CORRUPCIÓN

POLITICA Y GOBIERNO

003-101
REGIDORAS Y 

REGIDORES

VIGILAR DE MANERA 

PERMANENTE LA HACIENDA 

PÚBLICA

FORTALECER LAS INSTANCIAS PARA 

CONSTRUIR, DIRIGIR Y EVALUAR 

ACCIONES DE GOBIERNO
4,096,028.67 3,932,636.80

9.5 MODERNIZACIÓN 

ADMINISTRATIVA, 

TRANSPARENCIA Y 

RENDICIÓN DE CUENTAS

MODERNIZAR LA ESTRUCTURA Y 

PROCEDIMIENTOS ADMINISTRATIVOS PARA 

MEJORAR LA PRESTACIÓN DE SERVICIOS 

PÚBLICOS MUNICIPALES CON GESTIÓN 

EFICIENTE DE RECURSOS.

FORTALECER EL ESTADO 

CONSTITUCIONAL DE 

DERECHO, CULTURA 

DEMOCRÁTICA, DE LEGALIDAD 

Y COORDINACIÓN ENTRE 

PODERES.

POLITICA SOCIAL

004-108
TESORERIA 

MUNICIPAL

PROMOVER NORMAS Y 

CRITERIOS DE CONTROL  

PARA LOS RECURSOS 

MUNICIPALES

MODERNIZAR LA ESTRUCTURA Y 

PROCEDIMIENTOS ADMINISTRATIVOS 

PARA MEJORAR LA PRESTACIÓN DE 

SERVICIOS PÚBLICOS MUNICIPALES 

CON GESTIÓN EFICIENTE DE LOS 

RECURSOS

3,971,374.39 3,736,894.15

9.5 MODERNIZACIÓN 

ADMINISTRATIVA, 

TRANSPARENCIA Y 

RENDICIÓN DE CUENTAS

MODERNIZAR LA ESTRUCTURA Y 

PROCEDIMIENTOS ADMINISTRATIVOS PARA 

MEJORAR LA PRESTACIÓN DE SERVICIOS 

PÚBLICOS MUNICIPALES CON GESTIÓN 

EFICIENTE DE RECURSOS.

COMBATE FRONTAL 

INSTITUCIONAL A LA 

CORRUPCIÓN

POLITICA SOCIAL

005-108
SECRETARIA DEL 

AYUNTAMIENTO

AUXILIAR EN LA CONDUCCION 

DE LA POLITICA INTERIOR DEL 

MUNICIPIO

MODERNIZAR LA ESTRUCTURA Y 

PROCEDIMIENTOS ADMINISTRATIVOS 

PARA MEJORAR LA PRESTACIÓN DE 

SERVICIOS PÚBLICOS MUNICIPALES 

CON GESTIÓN EFICIENTE DE LOS 

RECURSOS

943,746.45 1,350,250.93

9.5 MODERNIZACIÓN 

ADMINISTRATIVA, 

TRANSPARENCIA Y 

RENDICIÓN DE CUENTAS

MODERNIZAR LA ESTRUCTURA Y 

PROCEDIMIENTOS ADMINISTRATIVOS PARA 

MEJORAR LA PRESTACIÓN DE SERVICIOS 

PÚBLICOS MUNICIPALES CON GESTIÓN 

EFICIENTE DE RECURSOS.

IMPULSAR EL GOBIERNO 

ABIERTO Y MECANISMOS DE 

PARTICIPACIÓN CIUDADANA 

PARA LA POBLACIÓN EN EL 

CENTRO DEL QUEHACER 

PÚBLICO.

POLITICA SOCIAL

006-103
CONTRALORIA 

MUNICIPAL

PROMOVER NORMAS Y 

CRITERIOS DE CONTROL  

PARA LOS RECURSOS 

MUNICIPALES

MODERNIZAR LA ESTRUCTURA Y 

PROCEDIMIENTOS ADMINISTRATIVOS 

PARA MEJORAR LA PRESTACIÓN DE 

SERVICIOS PÚBLICOS MUNICIPALES 

CON GESTIÓN EFICIENTE DE LOS 

RECURSOS

974,240.91 767,841.66

9.5.4 TRANSPARENCIA, 

RENDICIÓN DE CUENTAS Y 

ACCESO A LA 

INFORMACIÓN

FOMENTAR LA CULTURA DE 

TRANSPARENCIA Y RENDICIÓN DE 

CUENTAS, CONFORME A LA NORMATIVIDAD 

VIGENTE Y RESPONSABILIDAD SOCIAL.

FORTALECER LA 

TRANSPARENCIA, 

FISCALIZACIÓN Y RENDICIÓN 

DE CUENTAS Y MECANISMOS 

DE CONTRALORIA SOCIAL

POLITICA SOCIAL

007-103 OFICIALIA MAYOR

GENERAR LA LOGISTICA 

NECESARIA PARA MANTENER 

AL MUNICIPIO EN OPTIMAS 

CONDICIONES DE LIMPIEZA

BRINDAR SERVICIOS PÚBLICOS 

MUNICIPALES DE CALIDAD, INNOVACIÓN 

Y MANTENIMIENTO URBANO
8,772,891.34 10,045,091.50

9.4 SERVICIOS 

MUNICIPALES E IMAGEN 

URBANA

BRINDAR SERVICIOS PÚBLICOS 

MUNICIPALES DE CALIDAD E INNOVACIÓN, 

PARA EL DESARROLLO SOCIAL Y URBANO 

DE SENGUIO

SUSTENTABILIDAD 

AMBIENTAL, RESILIENCIA Y 

PROSPERIDAD URBANA

POLITICA Y GOBIERNO

ANEXO 3: VINCULACIÓN DE OBJETIVOS

UNIDAD 
PROGRAMÁTICA 

PRESUPUESTARIA 

UNIDAD 
RESPONSABLE 

NOMBRE DEL PROGRAMA OBJETIVO GENERAL DEL PROGRAMA 

 PRESUPUESTO DE EGRESOS POR 
PROGRAMA      $ 89,609,041.02 GOBIERNO GESTOR Y TRANSPARENTE

IMPORTE 



008-101
DIRECCIÓN DE OBRAS 

PÚBLICAS

GENERAR UN PROGRAMA DE 

DESARROLLO INSTITUCIONAL

BRINDAR SERVICIOS PÚBLICOS 

MUNICIPALES DE CALIDAD, INNOVACIÓN 

Y MANTENIMIENTO URBANO
36,522,934.87 36,658,222.97

9.4 SERVICIOS 

MUNICIPALES E IMAGEN 

URBANA

BRINDAR SERVICIOS PÚBLICOS 

MUNICIPALES DE CALIDAD E INNOVACIÓN, 

PARA EL DESARROLLO SOCIAL Y URBANO 

DE SENGUIO

IMPULSAR PROCESOS DE 

AUTOCONSTRUCCIÓN DE LA 

VIVIENDA, ACCESO A 

SERVICIOS E 

INFRAESTRUCTURA PÚBLICA.

POLITICA Y GOBIERNO

009-102 DIRECCIÓN DE DIF

APOYAR CON ENTREGA DE 

PROGRAMAS PARA LOS 

HABITANTES QUE MÁS LO 

NECESITEN

BRINDAR A TODOS LOS INTEGRANTES 

DEL MUNICIPIO EL GOCE DE LOS 

MISMOS DERECHOS Y 

OPORTUNIDADES, ESPECIALMENTE A 

QUIENES POR ALGUNA SITUACIÓN ASÍ 

LO REQUIERAN

3,017,424.48 2,195,044.65
9.1 EQUIDAD, DESARROLLO 

SOCIAL E INTEGRACIÓN 

FAMILIAR

BRINDAR A TODOS LOS INTEGRANTES DEL 

MUNICIPIO EL GOCE DE LOS MISMOS 

DERECHOS Y OPORTUNIDADES, 

ESPECIALMENTE A QUIENES POR ALGUNA 

SITUACIÓN ASÍ LO REQUIERAN

BRINDAR ATENCIÓN 

PRIORITARIA A LOS GRUPOS 

HISTÓRICAMENTE 

VULNERADOS

POLITICA SOCIAL

010-102
DIRECCIÓN DE 

DESARROLLO SOCIAL

GENERAR ACCIONES PARA EL 

DESARROLLO SOCIAL

BRINDAR A TODOS LOS INTEGRANTES 

DEL MUNICIPIO EL GOCE DE LOS 

MISMOS DERECHOS Y 

OPORTUNIDADES, ESPECIALMENTE A 

QUIENES POR ALGUNA SITUACIÓN ASÍ 

LO REQUIERAN

1,492,336.11 1,048,225.72 9.1.11 ASISTENCIA SOCIAL

BRINDAR A TODOS LOS INTEGRANTES DEL 

MUNICIPIO EL GOCE DE LOS MISMOS 

DERECHOS Y OPORTUNIDADES, 

ESPECIALMENTE A QUIENES POR ALGUNA 

SITUACIÓN ASÍ LO REQUIERAN

BRINDAR ATENCIÓN 

PRIORITARIA A LOS GRUPOS 

HISTÓRICAMENTE 

VULNERADOS

BRINDAR ATENCIÓN 

PRIORITARIA A LOS 

011-107
DIRECCIÓN DE 

DESARROLLO 

AGROPECUARIO

OBTENER PROYECTOS 

PRODUCTIVOS PARA EL 

SECTOR AGROPECUARIO

EFICIENTAR EL DESARROLLO 

PRODUCTIVO, DE INNOVACIÓN Y 

CRECIMIENTO ECONÓMICO EN EL 

MUNICIPIO

1,576,605.45 3,340,612.63
9.2.2 PRODUCCIÓN 

AGROPECUARIA

PROPICIAR EL INCREMENTO 

SUSTENTABLE, GRADUAL Y SOSTENIDO DE 

LA PRODUCTIVIDAD Y COMPETITIVIDAD 

DEL SECTOR AGROPECUARIO Y FORESTAL.

FOMENTAR LA PRODUCCIÓN 

SOSTENIBLE, COMUNITARIA Y 

NUTRITIVA DE ALIMENTOS.

POLÍTICA Y GOBIERNO          

ECONOMIA

012-107
DIRECCIÓN DE 

CATASTRO E 

INGRESOS

ACTUALIZAR EL PADRON DE 

CONTRIBUYENTES

MODERNIZAR LA ESTRUCTURA Y 

PROCEDIMIENTOS ADMINISTRATIVOS 

PARA MEJORAR LA PRESTACIÓN DE 

SERVICIOS PÚBLICOS MUNICIPALES 

CON GESTIÓN EFICIENTE DE LOS 

RECURSOS

424,755.16 352,418.40 9.5.5 INGRESOS Y EGRESOS
INCREMENTAR LA RECAUDACIÓN DE LOS 

RECURSOS PROPIOS DEL MUNICIPIO.

GENERAR MECANISMOS PARA 

EL INCREMENTO DE LA 

RECAUDACIÓN.

POLITICA SOCIAL  POLITICA Y 

GOBIERNO

013-107
DIRECCIÓN DE 

URBANISMO

CONSERVAR Y CUIDAR EL 

CRECIMIENTO URBANO

BRINDAR SERVICIOS PÚBLICOS 

MUNICIPALES DE CALIDAD, INNOVACIÓN 

Y MANTENIMIENTO URBANO
413,990.39 412,123.30

9.4.2 MEJORAMIENTO DE LA 

IMAGEN URBANA

CONTRIBUIR A PROMOVER EL 

DESARROLLO URBANO, EL ORDENAMIENTO 

Y LA PLANEACIÓN TERRITORIAL.

PROMOVER LA FORMULACIÓN, 

IMPLEMENTACIÓN Y 

EVALUACIÓN DE LOS 

INSTRUMENTOS DE 

PLANEACIÓN TERRITORIAL 

CON UNA VISIÓN DE 

SUSTENTABILIDAD.

POLITICA Y GOBIERNO

014-103
DIRECCIÓN DE 

CULTURA Y DEPORTE

RESCATAR Y FOMENTAR 

NUESTRA CULTURA 

FOMENTAR EL TURISMO Y PROMOVER 

EL CUIDADO DEL MEDIO AMBIENTE
1,095,572.39 912,812.03

9.3.2 CONSERVACIÓN DE LA 

CULTURA E IDENTIDAD

RECUPERAR, PROMOVER Y DESARROLLAR 

LOS PROCESOS Y MANIFESTACIONES 

CULTURALES.

IMPLEMENTAR ACCIONES DE 

FORMACIÓN, 

PROFESIONALIZACIÓN Y 

PROMOCIÓN DE LA OFERTA 

CULTURAL Y ARTÍSTICA.

POLITICA Y GOBIERNO

015-106
DIRECCIÓN DE 

INSTANCIA A LA 

MUJER

ATENDER Y ORIENTAR A LAS 

MUJERES QUE SUFREN 

ALGUN TIPO O MODALIDAD DE 

VIOLENCIA

BRINDAR A TODOS LOS INTEGRANTES 

DEL MUNICIPIO EL GOCE DE LOS 

MISMOS DERECHOS Y 

OPORTUNIDADES, ESPECIALMENTE A 

QUIENES POR ALGUNA SITUACIÓN ASÍ 

LO REQUIERAN

179,786.44 129,684.21 9.1.5 MUJERES

DISMINUIR LA DISCRIMINACIÓN SOCIAL, 

ECONÓMICA, LABORAL Y FAMILIAR EN LAS 

NIÑAS Y MUJERES DE SENGUIO.

BRINDAR ATENCIÓN INTEGRAL 

A LAS MUJERES 

MICHOACANAS SIN 

DISTINCIÓN POR ORIGEN 

ÉTNICO, IDENTIDAD SEXUAL Y 

EDAD

POLITICA SOCIAL

016-103
DIRECCIÓN DE 

ATENCIÓN AL 

MIGRANTE

GESTIONAR APOYOS PARA 

MIGRANTES E INMIGRANTES 

DEL MUNICIPIO

BRINDAR A TODOS LOS INTEGRANTES 

DEL MUNICIPIO EL GOCE DE LOS 

MISMOS DERECHOS Y 

OPORTUNIDADES, ESPECIALMENTE A 

QUIENES POR ALGUNA SITUACIÓN ASÍ 

LO REQUIERAN

270,628.51 172,018.53 9.1.9 MIGRANTES

BRINDAR ATENCIÓN A QUIENES 

REQUIERAN CUALQUIER TIPO DE APOYO 

TANTO DE MIGRACIÓN COMO 

INMIGRACIÓN, PARA QUE SEAN 

RESPETADOS SUS DERECHOS COMO 

MEXICANOS Y SERES HUMANOS DE 

CUALQUIER NACIONALIDAD.

ACCESO A DERECHOS 

PLENOS Y DESARROLLO 

INTEGRAL PARA LAS 

PERSONAS, FAMILIAS Y 

COMUNIDADES 

INVOLUCRADAS EN LOS 

PROCESOS DE MOVILIDAD 

HUMANA Y MIGRACIÓN

POLITICA SOCIAL

017-108
DIRECCIÓN DE 

INFORMÁTICA

FORTALECER LA CULTURA DE 

TRANSPARENCIA EN LA 

RENDICIÓN DE CUENTAS DE 

LA ADMINISTRACIÓN

MODERNIZAR LA ESTRUCTURA Y 

PROCEDIMIENTOS ADMINISTRATIVOS 

PARA MEJORAR LA PRESTACIÓN DE 

SERVICIOS PÚBLICOS MUNICIPALES 

CON GESTIÓN EFICIENTE DE LOS 

RECURSOS

718,237.25 487,310.76
9.5.1 MODERNIZACIÓN 

ADMINISTRATIVA

IMPLEMENTAR TECNOLOGÍAS DE PUNTA 

PARA MEJORAR LA PRESTACIÓN DE 

SERVICIOS Y RESPONDER A LAS 

NECESIDADES DE LOS CIUDADANOS DE 

UNA MANERA MÁS OPORTUNA.

IMPULSAR EL GOBIERNO 

ABIERTO Y MECANISMOS DE 

PARTICIPACIÓN CIUDADANA 

PARA LA POBLACIÓN EN EL 

CENTRO DEL QUEHACER 

PÚBLICO.

POLITICA SOCIAL  POLITICA Y 

GOBIERNO



018-106 DIRECCIÓN DE IMPLAN
SER AUXILIAR DE LA 

ADMINISTRACIÓN MUNICIPAL

MODERNIZAR LA ESTRUCTURA Y 

PROCEDIMIENTOS ADMINISTRATIVOS 

PARA MEJORAR LA PRESTACIÓN DE 

SERVICIOS PÚBLICOS MUNICIPALES 

CON GESTIÓN EFICIENTE DE LOS 

RECURSOS

200,787.52 175,048.10
9.5.2 PLANEACIÓN PARA EL 

DESARROLLO

CREAR Y FORTALECER INSTANCIAS PARA 

CONSTRUIR, DIRIGIR Y EVALUAR 

ACCIONES DE GOBIERNO JUNTO CON LOS 

CIUDADANOS.

IMPLEMENTAR EL SISTEMA 

INTEGRAL DE PLANEACIÓN

POLITICA SOCIAL  POLITICA Y 

GOBIERNO

019-106
DIRECCIÓN DE 

SEGURIDAD PÚBLICA

BRINDAR SEGURIDAD A LA 

POBLACIÓN

PROMOVER UNA CULTURA DE RESPETO 

Y LEGALIDAD PARA SALVAGUARDAR EL 

PATRIMONIO DE LA SOCIEDAD DENTRO 

DEL TERRITORIO MUNICIPAL CON 

MÉTODOS ADECUADOS

10,278,398.72 11,146,842.25
9.6 SEGURIDAD, JUSTICIA Y 

PAZ SOCIAL

GARANTIZAR LAS CONDICIONES DE 

SEGURIDAD Y PAZ SOCIAL A LA POBLACIÓN 

DEL MUNICIPIO. 

PRESERVAR LA SEGURIDAD 

PÚBLICA Y FOMENTAR LA 

PREVENCIÓN SOCIAL DE LA 

VIOLENCIA Y LA 

DELINCUENCIA EN EL 

ESTADO.

POLITICA SOCIAL  POLITICA Y 

GOBIERNO

TOTALES 84,302,855.00 89,609,041.02

"Bajo protesta de decir verdad, declaramos que este reporte y sus notas son razonablemente correctos, y son responsabilidad del emisor."

____________________________________
DRA. MARIA ALEJANDRA VANEGAS RÍOS
PRESIDENTA MUNICIPAL Y PRESIDENTA
DEL CONSEJO DIRECTIVO DEL IMPLAN

_______________________________
C. RODOLFO SANTANA VELASCO

SÍNDICO MUNICIPAL

___________________________________
LIC. JUAN VELAZQUEZ RIOS

CONTRALOR MUNICIPAL

____________________________________
C. JAVIER MIRANDA GONZALEZ

TESORERO MUNICIPAL


